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Status Prawny

Komendy Rejonowej Policji Warszawa VI

Zgodnie z regulaminem Komendy Rejonowej Policji Warszawa VI z dnia 26 maja 2014 roku r. z
pdzZniejszymi zmianami, jest jednostkg organizacyjna Policji stanowigcg aparat pomocniczy Komendanta
Rejonowego Policji Warszawa VI, ktéry wykonuje na obszarze okreSlonym w odrebnych przepisach,
zadania Policji w zakresie ochrony bezpieczehstwa ludzi oraz utrzymania bezpieczenstwa i porzadku
publicznego, okreslonego w ustawach i przepisach wykonawczych wydanych na ich podstawie.

Komendant Rejonowy Policji Warszawa VI podlega stuzbowo Komendantowi
Stotecznemu Policji.

REGULAMIN
KOMENDY REJONOWE]) POLICJI WARSZAWA VI
z dnia 26 maja 2014 r.

Na podstawie art. 7 ust. 4 ustawy z dnia 6 kwietnia 1990 r. o Policji (Dz. U. z 2011 .
Nr 287, poz. 1687 ze zm.[1]') postanawia sie, co nastepuije:

Rozdziat 1
Postanowienia ogdlne

§1.

1. Ustala sie Regulamin Komendy Rejonowej Policji Warszawa VI, zwanej dalej ,Komendg”.

2. Regulamin okresla strukture organizacyjng Komendy, tryb kierowania Komendg, zadania
komorek organizacyjnych Komendy oraz jednostek Policji funkcjonujgcych na obszarze
dziatania Komendanta Rejonowego Policji Warszawa VI.

3. Zakres dziatania Komendy okre$lajg odrebne przepisy Komendanta Gtéwnego Policji



w sprawie szczegétowych zasad organizacji i zakresu dziatania komend, komisariatéw
i innych jednostek organizacyjnych Policji.

4. Szczegbtowy sposdb realizacji obowigzkoéw i uprawnien przetozonych oraz podwtadnych
okreslajg odrebne przepisy Komendanta Gtéwnego Policji o funkcjonowaniu organizacji
hierarchicznej w Policji.

5. Komenda jest jednostkg organizacyjna Policji stanowigcg aparat pomocniczy Komendanta
Rejonowego Policji Warszawa VI, ktéry wykonuje, na obszarze okreslonym w odrebnych
przepisach, zadania Policji w zakresie ochrony bezpieczenstwa ludzi oraz utrzymania
bezpieczenstwa i porzadku publicznego, okreslone w ustawach i przepisach wykonawczych
wydanych na ich podstawie.

Rozdziat 2
Struktura organizacyjna Komendy
§2.
Ustala sie nastepujgcg strukture Komendy:
1. Kierownictwo:
a. Komendant Rejonowy Policji,

b. | Zastepca Komendanta Rejonowego Policji,

¢. Zastepca Komendanta Rejonowego Policji;

=

Wydziat Kryminalny;

Wydziat Dochodzeniowo - Sledczy;

Wydziat Operacyjno - Rozpoznawczy;

Wydziat do walki z Przestepczos$cig Gospodarczg i Korupcja;
Wydziat Prewencji;

Wydziat Wywiadowczo - Patrolowy;

Wydziat Organizacji Stuzby;

Jednoosobowe Stanowisko do spraw Prasowo - Informacyjnych;
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Zespot Kontroli;

=
o

Jednoosobowe Stanowisko do spraw Bezpieczenstwa i Higieny Pracy;

=
=

. Wydziat Ogéliny;

12. Zespét do spraw Ochrony Informacji Niejawnych.

Rozdziat 3

Tryb kierowania Komenda



§ 3.

Komendg kieruje Komendant Rejonowy Policji Warszawa VI przy pomocy swoich zastepcéw,

kierownikdw komoérek organizacyjnych oraz policjantéw bgdZ pracownikéw wyznaczonych do

koordynowania pracy komérek organizacyjnych.

§4.

Podziat zadan i zakresu nadzoru komdrek organizacyjnych Komendy oraz jednostek organizacyjnych

Policji, o ktérych mowa w § 8 ust. 1 okresla Komendant Rejonowy Policji Warszawa VI.

§ 5.

Komendant Rejonowy Policji:

1.

§6.

planuje, organizuje i koordynuje wykonywanie zadah przez wszystkie komoérki organizacyjne
Komendy;

. wykonuje okreslone w odrebnych przepisach uprawnienia i obowigzki przetozonego

w stosunku do podlegtych policjantéw i pracownikéw;

. Sporzgdza karty opisu stanowisk pracy swoim zastepcom i kierownikom nadzorowanych

komdrek organizacyjnych oraz opisy stanowisk pracy cztonkéw korpusu stuzby cywilnej
wyznaczonym do koordynowania pracy nadzorowanych komoérek organizacyjnych; zgodnie z
obowigzujacymi przepisami;

moze upowazniac swoich zastepcéw, policjantéw badz pracownikédw do podejmowania
w jego imieniu decyzji w sprawach okreslonych w upowaznieniu;

. moze powotywac state lub dorazne zespoty problemowe, nie stanowigce komdérek

organizacyjnych w rozumieniu przepiséw ustalajgcych szczegétowe zasady organizac;ji
jednostek organizacyjnych Policji, o ktérych mowa w § 8 ust. 1 z jednoczesnym wyznaczeniem
policjantéw odpowiedzialnych za kierowanie tymi zespotami;

wyznacza ha czas hieobecnosci zastepcy komendanta rejonowego Policji, innego zastepce
komendanta rejonowego Policji lub jednego z kierownikdw komdrek organizacyjnych, do
wykonywania zadah zastepcy komendanta rejonowego Policji;

. uprawniony jest do podejmowania decyzji oraz polecen, instrukcji lub wytycznych

w petnym zakresie wasciwosci funkcjonalnej Komendy;

wydaje akty normatywne na podstawie delegacji lub odpowiedniej normy kompetencyjnej
zawartej w obowigzujacych przepisach albo na podstawie upowaznienia udzielonego przez
uprawnionego przetozonego.

Zastepcy Komendanta Rejonowego Policji:

1.

sporzadzajg karty opisu stanowisk pracy policjantom kierujgcym nadzorowanymi komérkami
organizacyjnymi Komendy i kierownikom jednostek organizacyjnych Policji wymienionych w § 8



§7.

10.
11.

ust. 1;

. | Zastepca Komendanta Rejonowego Policji, w przypadku niemoznosci sprawowania funkcji

przez Komendanta Rejonowego Policji Warszawa VI, wykonuje jego zadania
i kompetencje oraz sprawuje nadzér nad dziatalnoscig komérek organizacyjnych Komendy;

. Wyznaczajg na czas swojej nieobecnosci, z zastrzezeniem uzyskania zgody Komendanta

Rejonowego Policji Warszawa VI, jednego z kierownikéw nadzorowanych komérek
organizacyjnych do wykonywania zadan Zastepcy Komendanta Rejonowego Policji Warszawa
VI.

. Dziatalnoscig komdrek organizacyjnych Komendy kierujg ich kierownicy przy pomocy swoich

zastepcow, podlegtych kierownikéw komoérek organizacyjnych, wyznaczonych policjantéw lub
pracownikéw, badz policjantéw lub pracownikéw wyznaczonych do koordynowania pracy
komdrek organizacyjnych.

. Kierownik komérki organizacyjnej Komendy:

. okresla szczegétowe zadania podlegtej komérki organizacyjnej, karty opisu stanowisk pracy

policjantom - swoim zastepcom, policjantom kierujagcymi podlegtymi komérkami
organizacyjnymi i bezposrednio podlegtym policjantom oraz opisy stanowisk pracy
bezposrednio podlegtym cztonkom korpusu stuzby cywilnej;

. planuje, organizuje i koordynuje czynnosci stuzbowe wykonywane przez podlegtych policjantéw

i pracownikdw;

. wykonuje okreslone w odrebnych przepisach uprawnienia i obowigzki przetozonego

w stosunku do podlegtych policjantéw i pracownikéw;

wyznacza na €zas swojej nieobecnosci swojego zastepce lub, z zastrzezeniem uzyskania zgody
przetozonego nadzorujgcego komdrke organizacyjng, policjanta badz pracownika do
wykonywania obowigzkdw kierownika komérki organizacyjnej lub koordynowania jej praca;

. Wyznacza policjantéw lub pracownikéw odpowiedzialnych za planowanie

i koordynowanie podejmowanych czynnosci w powotanych, w trybie odrebnych przepiséw,
nieetatowych zespotach;

prowadzi ewidencje czasu stuzby policjantéw oraz czasu pracy pracownikéw;

. prowadzi ewidencje urlopéw i zwolnien lekarskich policjantéw i pracownikéw;

sprawuje nadzor nad terminowym przeprowadzaniem badan profilaktycznych podlegtych
policjantéw, okresowych i kontrolnych pracownikéw;

planuje i organizuje zajecia w ramach lokalnego doskonalenia zawodowego policjantéw w
podlegtych komérkach organizacyjnych Komendy;

zapewnia ochrone przetwarzania danych osobowych;

tworzy wtasciwg atmosfere pracy, przestrzega prawa i etyki zawodowej, ksztattuje pozadane
postawy moralne oraz dba o zasady obiektywnej oceny podwtadnych.



1. Kierownik komérki organizacyjnej Komendy, jezeli wymagajg tego szczegdlne okolicznosci
stuzby lub charakter wykonywanych zadan, moze:
1. upowaznia¢ podlegtych policjantéw i pracownikéw do podejmowania okreslonych
rozstrzygniec lub zatatwienia okreslonych spraw, po uzyskaniu akceptacji
bezposredniego przetozonego;

2. zlecac podlegtym policjantom lub pracownikom wykonywanie przez czas okreslony
innych zadan niz ustalone w kartach opisu stanowiska pracy i opisach stanowisk
pracy;

3. wnioskowac o powotanie statych lub doraznych zespotéw problemowych, nie
stanowigcych komérek organizacyjnych do wykonywania okreslonych zadan
z jednoczesnym wyznaczeniem policjantéw odpowiedzialnych za planowanie
i koordynacje czynnosci podejmowanych w celu wykonania zadan tych zespotéw.

Rozdziat 4

Jednostki Policji funkcjonujace na obszarze dziatania Komendanta Rejonowego Policji
Warszawa VI

§ 8.

1. Na obszarze dziatania Komendy Rejonowej Policji Warszawa VI funkcjonujg nastepujace
jednostki organizacyjne Policji, ktérych komendanci podlegajg w zakresie nadzoru
Komendantowi Rejonowemu Policji Warszawa VI:

1. Komisariat Policji Warszawa Biatoteka;

2. Komisariat Policji Warszawa Targéwek.

1. Jednostki organizacyjne Policji, o ktérych mowa w ust. 1 dziataja w oparciu o wtasne regulaminy
organizacyjne.

Rozdziat 5
Zadania komodrek organizacyjnych Komendy
§9.

Wydziat Kryminalny realizuje zadania Komendy w zakresie rozpoznawania zagrozen przestepczoscia
oraz wykonywania dziatah operacyjno - rozpoznawczych w celu wykrywania sprawcéw przestepstw i
wykroczen (zgodnie z podziatem okreslonym w Katalogu zdarzen

i przestepstw podlegajgcych wtasciwosci rzeczowej komérek organizacyjnych stuzby kryminalnej
Komendy Stotecznej Policji i jednostek organizacyjnych Policji funkcjonujgcych na obszarze dziatania
Komendanta Stotecznego Policji, zwanym dalej ,katalogiem”), miedzy innymi przez:

1. ukierunkowanie prowadzonych czynnosci na zapobieganie, wykrywanie i sciganie przestepstw



okreslonych w katalogu;

2. wykonywanie czynnosci zwigzanych z ochrong o0séb, ktérych zycie, zdrowie lub wolno$¢ moga
by¢ zagrozone dziataniami przestepczymi;

3. zapewnianie realizacji czynnosci operacyjnych podczas obstugi miejsc zdarzen;

4. sprawowanie nadzoru instancyjnego nad pracg operacyjng prowadzong w jednostkach
organizacyjnych Policji, o ktérych mowa w § 8 ust. 1 (zgodnie z katalogiem);

5. wspétdziatanie z komdrkami organizacyjnymi Komendy Stotecznej Policji i Komendy Gtéwnej
Policji, w celu koordynacji dziatah operacyjno - rozpoznawczych
i zapobiegawczych (zgodnie z katalogiem);

6. wspdtprace z osobowymi Zrédtami informacji w celu pozyskiwania, gromadzenia
i weryfikowania informacji zgodnie z przyjetymi kierunkami zainteresowania Policji;

7. dokonywanie statej analizy stanu zagrozenia przestepczoscig poprzez prowadzenie
operacyjnego rozpoznania (zgodnie z katalogiem);

8. zapewnienie statego doptywu informacji oraz prowadzenie innych form pracy operacyjnej;

9. podejmowanie systematycznych czynnosci i prowadzenie dziatah w zakresie poszukiwanh oséb
zaginionych oraz ukrywajacych sie przed wymiarem sprawiedliwosci;

10. podejmowanie czynnosci operacyjno — rozpoznawczych ukierunkowanych na rozpoznawanie i
zwalczanie przestepczosci nieletnich, a takze prowadzenie statej wspétpracy w zakresie
wymiany informacji z etatowo powotanymi w tym celu komdérkami organizacyjnymi Policji;

11. podejmowanie dziatah majacych na celu rozpoznawanie, zapobieganie oraz zwalczanie
przestepstw i wykroczen popetnionych w zwigzku z organizowanymi imprezami sportowymi o
charakterze masowym;

12. realizacje analiz i sprawdzen w policyjnych bazach informacyjnych (zgodnie
z katalogiem);

13. wykonywanie czynnosci wchodzacych w zakres rejestracji kryminalnej (zgodnie
z katalogiem);

14. organizowanie zaje¢ w ramach lokalnego doskonalenia zawodowego w zakresie prowadzenia
czynnosci operacyjno - rozpoznawczych oraz wdrazania nowych unormowan prawnych dla
policjantédw komdrek organizacyjnych pionu operacyjno — rozpoznawczego jednostek
organizacyjnych Policji, o ktérych mowa w § 8 ust. 1, (zgodnie z katalogiem).

§ 10.

Wydziat Dochodzeniowo — Sledczy realizuje zadania Komendy w zakresie prowadzenia postepowan
przygotowawczych majgcych na celu zwalczanie przestepczosci, miedzy innymi przez:

1. prowadzenie postepowan przygotowawczych i sprawdzajgcych ukierunkowanych na ujawnianie
czyndw przestepczych oraz ustalanie sprawcéw;

2. prowadzenie postepowan przygotowawczych w sprawach dotyczacych przestepstw przeciwko
bezpieczenstwu w komunikacji (rozdziat XXI KK);
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. ewidencjonowanie pojazdéw zabezpieczonych w toku czynnosci dochodzeniowo - Sledczych w

systemie informatycznym ,, WWW PARK";

prawidtowe zabezpieczanie dowoddw rzeczowych, a takze zabezpieczonych pojazdéw
i odpowiednie ich przechowywanie, takze usuwanie ich po wydaniu orzeczenia sadu lub
postanowienia prokuratury;

. zapewnianie realizacji czynnosci dochodzeniowo - sledczych podczas obstugi miejsc zdarzen w

tym wypadku drogowego;

zapewnianie realizacji czynnosci dochodzeniowo - Sledczych przy wykorzystaniu technik
kryminalistycznych oraz wykorzystywanie ich efektéw w prowadzonych postepowaniach,
miedzy innymi poprzez:

. techniczno - kryminalistyczna obstuge miejsc zdarzeh w ramach grup operacyjnych

i dochodzeniowo - $ledczych;

poszukiwanie, ujawnianie i zabezpieczanie $ladéw, oraz dowoddéw rzeczowych zgodnie z
wymogami techniczno - kryminalistycznymi i formalno - procesowymi;

sporzgdzanie dokumentacji techniczno - poglgdowej,

. wspoétudziat w tworzeniu wersji sledczych zdarzen;

pomoc w okreslaniu przydatnosci zabezpieczonych sladéw i dowoddw rzeczowych do badan
kryminalistycznych, a takze pomoc w typowaniu rodzaju materiatu poréwnawczego do tych
badan,

wspdétudziat w eksperymentach procesowych,

. kryminalistyczna obstuge wizji lokalnych, sekcji zwtok, przeszukan, okazan i innych czynnosci o

charakterze procesowym;

. ewidencjonowanie i prowadzenie magazynu dowoddéw rzeczowych oraz sprawowanie nadzoru

nad wykorzystaniem ich w prowadzonych postepowaniach;

. nadzér i koordynacje przedsiewzie¢ w zakresie prowadzonych postepowan przygotowawczych

zgodnie z wiasciwoscig rzeczowqa wydziatu, podejmowanych przez jednostki organizacyjne
Policji, o ktérych mowa w § 8 ust. 1;

. wspétdziatanie z prokuraturg, sgdem i innymi organami porzadku prawnego;

biezacg wspotprace z whasciwymi komdrkami organizacyjnymi pionu operacyjno -
rozpoznawczego i dzielnicowych Komendy;

opracowywanie analiz i ocen pracy dochodzeniowo - sledczej;
realizacje czynnosci w ramach pomocy na zlecenie innych jednostek organizacyjnych Policji;
zapewnianie prawidtowego funkcjonowania modutu ochrony dostepu do danych;

dokonywanie sprawdzen i ustalen w bazach danych: Krajowego Systemu Informacyjnego
Policji, zwanego dalej ,,KSIP” oraz w pozapolicyjnych bazach danych, w tym miedzy innymi
Krajowego Centrum Informacji Kryminalnych, zwanych dalej ,KCIK”, Krajowego Rejestru
Urzedowego Podmiotéw Gospodarki Narodowej, zwanego dalej ,REGON”, Centralnej Ewidencji



10.

11.
12.
13.

14.

15.

§11.

Ludnosci, zwanej dalej ,CEL", Centralnej Ewidencji Pojazdéw, zwanej dalej ,CEP”, Centralnej
Ewidencji Kierowcéw, zwanej dalej ,CEK”, systemie ,POBYT", udostepnianych w Pakietowych
Systemach Transmisji Danych, zwanych dalej ,PSTD";

nadzér nad jakoscig i aktualnoscig informacji rejestrowanych w KSIP oraz nad terminowoscig
wykonywania operacji przetwarzania danych przez policjantéw
i pracownikédw Komendy;

obstuge i wprowadzanie wszystkich danych Zrédtowych do systeméw informatycznych
i ich aktualizacje;

opracowywanie analiz zgodnie z zapotrzebowaniem;
administrowanie stanowiskiem monitoringu wizyjnego Komendy;

prowadzenie ewidencji przychodowo - rozchodowej sprzetu fgcznosci, informatyki, technicznej
ochrony 0séb i mienia oraz monitoringu;

organizowanie i prowadzenie zaje¢ w ramach lokalnego doskonalenia zawodowego
w zakresie zagadnien dochodzeniowo — sledczych i nowych uregulowan prawnych dla
policjantéw Komendy i jednostek organizacyjnych Policji, o ktérych mowa w § 8 ust. 1;

wspotprace z wtasciwymi komérkami organizacyjnymi Komendy Stotecznej Policji.

Wydziat do Walki z Przestepczoscig Przeciwko Mieniu realizuje zadania Komendy w zakresie

rozpoznawania zagrozen przestepczoscig przeciwko mieniu oraz prowadzenia postepowan

przygotowawczych, miedzy innymi przez:

1.

prowadzenie postepowan przygotowawczych i sprawdzajgcych ukierunkowanych na ujawnianie
czyndéw przestepczych oraz ustalanie sprawcéw przestepstw okreslonych
w katalogu, bedacych we wtasciwosci Komendy;

. ukierunkowanie prowadzonych czynnosci operacyjno — rozpoznawczych na zapobieganie,

wykrywanie i $ciganie przestepstw okreslonych w katalogu oraz przestepstw podlegajacych
wiasciwosci rzeczowej komérek organizacyjnych stuzby kryminalnej Komendy Stotecznej Policji
i jednostek organizacyjnych Policji funkcjonujgcych na obszarze dziatania Komendanta
Stotecznego Policji;

. zabezpieczanie realizacji czynnosci operacyjno - rozpoznawczych i dochodzeniowo - $ledczych

podczas obstugi miejsc zdarzen;

zapewnianie realizacji czynnosci dochodzeniowo - Sledczych przy wykorzystaniu technik
kryminalistycznych oraz wykorzystanie ich efektéw w prowadzonych postepowaniach;

. nadzér i koordynacje przedsiewzie¢ podejmowanych przez jednostki organizacyjne Policji, o

ktérych mowa w § 8 ust.1, w zakresie prowadzonych postepowanh przygotowawczych zgodnie z
wiasciwoscig rzeczowg wydziatu;

systematyczng aktualizacje bazy zabezpieczania "WWW PARK”, w zakresie wtasciwosci
rzeczowej zgodnie z katalogiem;

. prawidtowe zabezpieczanie dowoddéw rzeczowych, a takze zabezpieczonych pojazddéw oraz



10.

11.
12.

13.

14.

15.

16.

17.
18.
19.

20.
21.

22.
23.

§12.

odpowiednie ich przechowywanie;

wspotdziatanie z prokuratura, sadem i innymi organami porzadku prawnego;

wspdtprace z osobowymi zrédtami informacji w celu pozyskiwania, gromadzenia

i weryfikacji informacji zgodnie z przyjetymi kierunkami zainteresowania Policji;
biezgcg wspotprace z whasciwymi komdrkami organizacyjnymi pionu operacyjnego oraz
dzielnicowych Komendy;

opracowywanie analiz i ocen pracy operacyjno - rozpoznawczej i dochodzeniowo — Sledczej;

podejmowanie czynnosci operacyjno — rozpoznawczych ukierunkowanych na rozpoznawanie i
zwalczanie przestepczosci nieletnich, a takze prowadzenie statej wspotpracy w zakresie
wymiany informacji z wtasciwymi komdrkami organizacyjnymi jednostek organizacyjnych Policji
w kraju;

udzielenie pomocy uprawnionym organom i instytucjom oraz innym jednostkom
organizacyjnym Policji, w zakresie czynnosci operacyjnych - rozpoznawczych
i dochodzeniowo - Sledczych;

sprawowanie nadzoru instancyjnego nad pracg operacyjng prowadzong w jednostkach
organizacyjnych Policji, o ktérych mowa w § 8 ust.1;

wspétdziatanie z komdrkami organizacyjnymi Komendy Stotecznej Policji i Komendy Gtéwnej
Policji w celu koordynacji dziatah operacyjno - rozpoznawczych
i zapobiegawczych;

dokonanie statej analizy stanu zagrozenia przestepczoscig poprzez prowadzenie operacyjnego
rozpoznania;

zapewnienie statego doptywu informacji oraz prowadzenie innych form pracy operacyjnej;
wykonywanie czynnosci wchodzacych w zakres rejestracji kryminalnej;

organizowanie zaje¢ w ramach lokalnego doskonalenia zawodowego w zakresie prowadzenia
pracy operacyjno — rozpoznawczej i czynnosci dochodzeniowo — sledczych dla policjantéw
Komendy i jednostek organizacyjnych Policji, o ktérych mowa w § 8 ust.1.

ujawnianie i zabezpieczanie sktadnikéw majatkowych sprawcéw przestepstw;

dokonywanie sprawdzen i ustalen w bazach danych: KSIP oraz pozapolicyjnych bazach danych,
w tym miedzy innymi KCIK, REGON, CEL, CEP, CEK, POBYT, udostepnianych w PSTD;

przestrzeganie zasad rejestracji kryminalnej przestepstw i ich sprawcéw.

ewidencjonowanie pojazdéw zabezpieczonych w toku czynnosci dochodzeniowo-sledczych w
systemie informatycznym ,WWW PARK".

Wydziat do Walki z Przestepczoscig Gospodarcza i Korupcja realizuje zadania Komendy

w zakresie podejmowania czynnosci operacyjnych majgcych na celu rozpoznawanie zagrozen
przestepczoscig gospodarczg i korupcyjng oraz prowadzenia postepowan przygotowawczych, miedzy
innymi przez:



10.

11.

12.

13.

14.

15.

. prowadzenie pracy operacyjnej z wykorzystaniem metod, form i Srodkéw okreSlonych

odrebnymi przepisami;

. prowadzenie rozpoznania operacyjnego zjawisk i Srodowisk przestepczych oraz

kryminogennych przy wykorzystaniu srodkéw i metod pracy operacyjnej, skierowanych na
zapobieganie i zwalczanie przestepczosci gospodarczej i korupcyjnej;

. wspbtprace z osobowymi Zrédtami informacji w celu pozyskania wiedzy o Zzrédtach dowodowych

wykorzystywanych pézniej w prowadzonych formach pracy operacyjnej, postepowaniach
przygotowawczych, zdobywaniu wiedzy o przygotowaniach
do popetnienia przestepstwa lub o juz popetnionych przestepstwach;

. Ujawnianie przestepstw gospodarczych i korupcyjnych oraz wykrywanie ich sprawcéw

w drodze czynnosci dochodzeniowo — Sledczych;

. wykonywanie czynnosci sprawdzajacych i prowadzenie postepowan przygotowawczych

w formie dochodzen i sledztw na podstawie obowigzujgcych przepiséw prawa z zakresu
przestepczosci gospodarczej i korupcyjnej zgodnie z katalogiem;

wykonywanie czynnosci dochodzeniowo — sledczych na miejscu zaistniatego przestepstwa,
wykroczenia lub innego zdarzenia;

. zbieranie i zabezpieczanie $ladéw, dowodéw i informacji o przestepstwach (zdarzeniach) oraz

ich sprawcach, celem uzyskania materiatu dowodowego w prowadzonych postepowaniach
przygotowawczych;

wykonywanie czynnosci operacyjno - rozpoznawczych i dochodzeniowo - sledczych do spraw o
przestepstwa gospodarcze i korupcyjne w ramach pomocy dla jednostek organizacyjnych Policji
w kraju oraz prokuratur;

ujawnianie i zabezpieczanie sktadnikéw majatkowych sprawcéw przestepstw oraz wykrywanie,
identyfikacje i odzyskiwanie nielegalnie uzyskanych korzysci oraz mienia pochodzgcego z
przestepstw;

inicjowanie dziatah o charakterze statym majacych na celu zwalczanie i ograniczanie
przestepczosci gospodarczej i zjawisk jej towarzyszacych oraz przestepczosci korupcyjnej;

wspétdziatanie z organami $cigania i wymiaru sprawiedliwosci oraz organami kontroli

i administracji w zakresie inicjowania wspdlnych przedsiewzie¢ oraz wymiany informacji dla
potrzeb prowadzonej pracy operacyjno - rozpoznawczej i czynnosci dochodzeniowo —
Sledczych;

wspotprace i wspétdziatanie z komdrkami organizacyjnymi wtasciwymi do spraw przestepczosci
gospodarczej i korupcyjnej Komendy Stotecznej Policji oraz jednostkami organizacyjnymi Policji
w kraju;

opracowanie analiz struktury, dynamiki i geografii zdarzen oraz prognozowanie rozwoju
przestepczosci i whasciwe ukierunkowywanie dziatah wykrywczych;

gromadzenie i przetwarzanie informacji operacyjnych oraz analizowanie pod katem typowania
0s6b i zdarzen;

opracowywanie analiz oraz ocen Komendy w zakresie pracy operacyjno - rozpoznawcze; i



czynnosci dochodzeniowo - Sledczych przy zwalczaniu przestepczosci gospodarczej
i przestepstw korupcyjnych;

16. udzielanie pomocy w niezbednym zakresie w realizacji zadan jednostkom organizacyjnym
Policji, o ktérych mowa w § 8 ust. 1, w zakresie pracy operacyjnej oraz czynnosci
dochodzeniowo - Sledczych;

17. nadzér w zakresie prawidtowosci form pracy operacyjnej oraz prowadzonych postepowan
przygotowawczych dotyczacych zwalczania przestepczosci gospodarczej, nad jednostkami
organizacyjnymi Policji, o ktérych mowa w § 8 ust. 1;

18. przestrzeganie zasad rejestracji kryminalnej przestepstw i ich sprawcéw;

19. korzystanie ze zbioréw policyjnych i pozapolicyjnych baz danych i systeméw na potrzeby
prowadzonych spraw;

20. opracowywanie projektéw decyzji Komendanta Rejonowego Policji Warszawa IV wynikajacych z
realizowanych zadan;

21. realizowanie innych zadan, jezeli wymagaja tego szczegdlne okolicznosci stuzby lub charakter
wykonywanych zadan;

22. organizowanie i prowadzenie przedsiewzie¢ szkoleniowych w ramach lokalnego doskonalenia
zawodowego dla policjantéw i pracownikéw wydziatu.

23. ewidencjonowanie pojazddéw zabezpieczonych w toku czynnosci dochodzeniowo-$ledczych w
systemie informatycznym ,, WWW PARK".

§13.

Wydziat Prewencji realizuje zadania Komendy w zakresie ochrony bezpieczenstwa obywateli oraz
zapewnienia wtasciwego stanu bezpieczenstwa i porzgdku publicznego na terenie dziatania Komendanta
Rejonowego Policji Warszawa VI, miedzy innymi przez:

1. zapewnianie wtasciwego stanu bezpieczenstwa i porzadku publicznego na podlegtym terenie;

2. podejmowanie czynnosci majacych na celu ochrone zycia i zdrowia obywateli oraz mienia
przed bezprawnymi zamachami naruszajgcymi te dobra;

3. ukierunkowywanie pracy policjantéw komérek organizacyjnych wiasciwych do spraw prewenc;ji
Komendy na rozpoznawanie i zwalczanie zjawisk kryminogennych oraz ograniczanie patologii
spotecznych;

4. organizowanie i wykonywanie stuzby w patrolach i obchodach przez dzielnicowych
i prowadzenie podstawowego rozpoznania osobowo — terenowego w rejonach petnienia przez
nich stuzby;

5. doprowadzanie 0séb zatrzymanych na podstawie nakazéw wtasciwych organdw;

6. prowadzenie spraw o wykroczenia popetniane na terenie dziatania Komendanta Rejonowego
Policji Warszawa VI oraz wspétdziatanie w tym zakresie z organami ochrony prawnej,
administracji publicznej oraz organizacjami spotecznymi w zakresie zapobiegania, ujawniania i



10.

11.

12.

13.

14.

15.
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17.
18.

19.

20.

21.

§ 14.

$cigania sprawcow wykroczen;

. prowadzenie postepowan administracyjnych w zakresie ustawy o cudzoziemcach oraz

wykonywanie okreslonych czynnosci wynikajacych z ustawy o broni i amunicji;

ujawnianie nieletnich wykazujgcych przejawy demoralizacji oraz nieletnich sprawcéw czynéw
karalnych oraz zbieranie i utrwalanie dowodéw w trybie art. 308 kpk;

wspotprace z Sadami rodzinnymi oraz innymi instytucjami i organizacjami zajmujgcymi sie
problematyka dzieci, mtodziezy i rodziny;

nadzér nad realizacjg spraw dotyczacych nieletnich oraz nad stosowaniem form oddziatywania
prewencyjnego w jednostkach organizacyjnych Komendy, o ktérych mowa w § 8 ust. 1;

realizacje, wspieranie i inicjowanie wtasnych i lokalnych programéw prewencji kryminalne;j

i dziatan profilaktycznych we wspétpracy z organizacjami pahstwowymi, samorzadowymi

i organizacjami spotecznymi na obszarze dziatania Komendanta Rejonowego Policji Warszawa
Vi;

prowadzenie dziatalnosci informacyjno — prewencyjnej, obejmujacej zachecanie spoteczenstwa
do wspotpracy z Policjg w ramach realizowanych programéw przeciwdziatania przemocy;

prowadzenie przy wykorzystaniu wtasciwych dla komérek organizacyjnych stuzby prewencyjnej
Komendy podstawowych metod pracy operacyjnej i dziatah majgcych na celu rozpoznanie
srodowisk przestepczych i kryminogennych oraz miejsc i rejondéw szczegdlnie zagrozonych
przestepstwami i wykroczeniami;

wspoétdziatanie z komdrkami organizacyjnymi Komendy, Komendy Stotecznej Policji,
jednostkami organizacyjnymi Policji, o ktérych mowa w § 8 ust. 1 oraz jednostkami
organizacyjnymi Policji funkcjonujacymi na obszarze dziatania Komendanta Stotecznego Policji
w zakresie usprawniania reakcji na zaistniate przestepstwa, wykroczenia i inne naruszenia
przepiséw prawa oraz wypracowanie skutecznych form stuzby prewencyjnej;

wspotdziatanie z organizacjami panstwowymi, samorzadowymi i spotecznymi w celu
zapewnienia bezpieczenstwa i porzadku publicznego, a takze inicjowanie wspdlnych lokalnych
programéw profilaktycznych;

udziat w strukturach Nieetatowych Poddziatéw Policji podczas realizacji zabezpieczen imprez
masowych uroczystosci, protestéw spotecznych i innych zleconych przez przetozonych;

realizowanie zadan zleconych przez Sady, Prokuratury i inne uprawnione organy;

opracowywanie projektéw decyzji Komendanta Rejonowego Policji Warszawa VI regulujgcych
realizowane zadania;

organizowanie i prowadzenie przedsiewzie¢ szkoleniowych w ramach lokalnego doskonalenia
zawodowego dla policjantéw wydziatu;

realizowanie innych zadan, jezeli wymagajg tego okolicznosci stuzby i charakter wykonywanych
zadan lub zleconych przez przetozonych;

kreowanie pozytywnego wizerunku Policji jako instytucji panstwowej poprzez wszechstronna
pomoc wszystkim obywatelom oczekujgcym takiej pomocy.



Wydziat Wywiadowczo — Patrolowy realizuje zadania Komendy w zakresie ochrony bezpieczenstwa i
porzadku publicznego w miejscach publicznych, komunikacji i ruchu drogowym, prewencyjnego
zabezpieczenia terenu oraz ujawnianiu i zatrzymywaniu sprawcéw przestepstw i wykroczen, miedzy
innymi przez:

1. petnienie i organizowanie stuzby patrolowej w miejscach zagrozonych przestepstwami
i wykroczeniami oraz innymi zjawiskami patologii spotecznej;

2. podejmowanie dziatah majacych na celu ochrone zycia, zdrowia i mienia obywateli przed
bezprawnymi zamachami naruszajgcymi te dobra;

3. prowadzenie dziatah poscigowych, blokadowych za sprawcami ujawnianych przestepstw,
wykroczen i niebezpiecznymi przestepcami;

4. podejmowanie dziatah majacych na celu zapobieganie zdarzeniom naruszajgcym
bezpieczenstwo i porzadek publiczny, a w przypadku ich wystapienia podjecie ratowniczych
dziatah zmierzajgcych do jego przywrécenia;

5. realizowanie interwencji zleconych przez Stoteczne Stanowisko Kierowania Komendy Stotecznej
Policji, oficera dyzurnego Komendy oraz interwencji wtasnych i zgtaszanych przez obywateli
majgcych na celu zwalczanie wszelkich naruszen prawa w tym przestepstw i wykroczen;

6. zabezpieczanie miejsc zdarzen i mienia przed dalszg utratg i zniszczeniem oraz ustalanie
Swiadkdw;

7. wspotdziatanie komdrkami organizacyjnymi Komendy, Komendy Stotecznej Policji, jednostkami
organizacyjnymi Policji, o ktérych mowa w § 8 ust. 1 oraz jednostkami organizacyjnymi Policji
funkcjonujgcymi na obszarze dziatania Komendanta Stotecznego Policji w Warszawie w zakresie

usprawniania reakcji na zaistniate przestepstwa, wykroczenia i inne naruszenia przepiséw
prawa oraz wypracowanie skutecznych form stuzby prewencyjnej;

8. prowadzenie dziatah wywiadowczych i prewencyjnych poprzez patrolowanie wyznaczonych
rejonéw stuzbowych;

9. wspétdziatanie z organizacjami panstwowymi, samorzadowymi oraz Strazg Miejska
i innymi stuzbami w zakresie realizowanych zadan;

10. zapobieganie czynom karalnym popetnianym przez nieletnich i ich demoralizacji;
11. realizowanie zadanh zleconych przez Sady, Prokuratury i inne uprawnione organy;

12. opracowywanie projektéw decyzji Komendanta Rejonowego Policji Warszawa VI regulujgcych
realizowane zadania;

13. organizowanie i prowadzenie przedsiewzie¢ szkoleniowych w ramach lokalnego doskonalenia
zawodowego dla policjantéw wydziatu;

14. realizowanie innych zadan, jezeli wymagaja tego okolicznosci stuzby i charakter wykonywanych
zadan lub zleconych przez przetozonych;

15. udziat w strukturach Nieetatowych Poddziatéw Policji podczas realizacji zabezpieczen imprez
masowych, uroczystosci, protestéw spotecznych i innych zleconych przez przetozonych;



16. kreowanie pozytywnego wizerunku Policji jako instytucji panstwowej poprzez wszechstronna
pomoc wszystkim obywatelom oczekujgcym takiej pomocy.

§ 15.

Wydziat Organizacji Stuzby realizuje zadania Komendy w zakresie organizacji, koordynacji
i nadzorowania dziatan zapewniajgcych ciggtos¢ pracy komérek organizacyjnych Komendy
i jednostek organizacyjnych Policji, o ktérych mowa w § 8 ust. 1, miedzy innymi przez:

1. organizowanie i realizacje zabezpieczania prewencyjnego imprez masowych, masowych imprez
sportowych, wizyt delegacji zagranicznych, imprez i uroczystosci panstwowych
z udziatem najwyzszych wiadz panstwowych, zgromadzen publicznych oraz innych
przedsiewzie¢ wymagajacych podejmowania czynnosci ochronnych;

2. realizacje przedsiewzie¢ gwarantujacych efektywne i skuteczne wykorzystanie sit
i srodkow Policji w warunkach sytuacji kryzysowych sprowadzajgcych niebezpieczenstwo dla
Zycia i zdrowia ludzi i mienia, spowodowanych bezprawnymi zamachami naruszajacymi te
dobra lub kleski zywiotowej charakteryzujgcej sie mozliwosciag utraty kontroli nad przebiegiem
wydarzen albo eskalacji zagrozen;

3. organizowanie pracy, realizowanie przedsiewzie¢ oraz nadzér nad prawidtowym
funkcjonowaniem stuzby dyzurnej Komendy, podczas zdarzeh wymagajacych reakcji Policji;

4. udziat w opracowywaniu i wdrazaniu procedur postepowania Komendy w przypadku
wprowadzenia stanéw nadzwyczajnych w panhstwie oraz warunkach zaistniatych sytuacji
kryzysowych, ktérych skutki zagrazaja zyciu lub zdrowiu 0séb badZ stanowig zagrozenie dla
$rodowiska, a takze koordynowanie przygotowan Komendy do dziatan w warunkach zagrozenia
bezpieczenstwa panstwa i wojny;

5. gromadzenie, przetwarzanie i analizowanie informacji dotyczgcych stanu bezpieczenstwa
i porzadku publicznego na obszarze dziatania Komendanta Rejonowego Policji Warszawa VI
oraz koordynowanie i realizowanie przedsiewzie¢ gwarantujacych efektywne
i adekwatne do wystepujgcych zagrozen wykorzystanie sit i sSrodkdw Komendy oraz sit
przydzielonych w realizacji zadah prewencyjno — ochronnych, petnieniu stuzby patrolowo —
interwencyjnej, w dziataniach poscigowo — blokadowych i w przypadku zbiorowego naruszenia
porzadku publicznego;

6. organizowanie, koordynowanie i nadzorowanie petnienia stuzby w pomieszczeniach dla oséb
zatrzymanych na bazie obowigzujacych przepiséw;

7. opracowywanie oraz aktualizacje dokumentacji mobilizacyjno — obronnej i dokumentacji
alarmowania Komendy, jak réowniez realizacje wynikajgcych z tego tytutu zadan;

8. wspbtdziatanie z komdrkami organizacyjnymi Komendy, Komendy Stotecznej Policji
i jednostkami organizacyjnymi Policji, o ktérych mowa w § 8 ust. 1;

9. planowanie i organizowanie dziatah w ramach operacji, podoperacji i akcji policyjnych
a takze nadzér w zakresie procedur dotyczacych powotywania sztabdw, w szczegdlnosci
przygotowywanie planéw zabezpieczen imprez masowych, zgromadzen publicznych, meczy
pitkarskich, wizyt delegacji zagranicznych, uroczystosci pahstwowych, miejsc czasowego



10.

11.

12.

13.

§ 16.

pobytu 0séb objetych ochrong Biura Ochrony Rzadu i innych uroczystosci na obszarze dziatania
Komendanta Rejonowego Policji Warszawa VI lub innych imprez

i uroczystosci wymagajgcych policyjnych dziatanh zabezpieczajaco — ochronnych zleconych
przez Komendanta Stotecznego Policji;

dokumentowanie i prowadzenie sprawozdawczosci dotyczacej podjetych dziatan

i CZynnosci;

realizacje innych zadan jezeli wymagaja tego szczegdlne okolicznosci stuzby charakter
wykonywanych zadan lub polecenia przetozonych;

organizowanie i prowadzenie przedsiewzie¢ szkoleniowych w ramach lokalnego doskonalenia
zawodowego dla policjantéw wydziatu;

gromadzenie i przetwarzanie informacji w ramach Policyjnego Rejestru Imprez Masowych oraz
Systemu Elektronicznej Sprawozdawczosci w Policji ,SESPol” w zakresie realizowanych przez
wydziat zadan.

Na Jednoosobowym Stanowisku do spraw Prasowo — Informacyjnych realizowane sg zadania Komendy

w zakresie kreowania wizerunku Policji oraz profilaktyki kryminalnej, miedzy innymi przez:

1.

§17.

wykonywanie dziatalnosSci prasowo - informacyjnej we wspétpracy z Rzecznikiem Prasowym
Komendanta Stotecznego Policji;

. wspbtprace z samorzgdami i organizacjami pozarzgdowymi w zakresie promowania

bezpieczenstwa i porzadku publicznego;

. wspotdziatanie z organami administracji publicznej, szkotami, organizacjami spotecznymi oraz

mediami w zakresie edukacji, profilaktyki wychowawczej i prewencji kryminalnej;

tworzenie, wspottworzenie oraz wspétuczestniczenie w realizacji programéw prewencji
kryminalnej;

. wspétuczestniczenie w badaniach spotecznych prowadzonych na potrzeby Komendy Stotecznej

Policji i innych jednostek organizacyjnych Policji.

Na Jednoosobowym Stanowisku do spraw Bezpieczehstwa i Higieny Pracy realizowane sg zadania

Komendy w zakresie bezpieczenstwa i higieny stuzby i pracy zgodnie z odrebnymi przepisami, miedzy

innymi przez:
1. prowadzenie szkoleh wstepnych ogélnych z bezpieczenstwa i higieny stuzby i pracy;
2. kontrole przestrzegania przepiséw i zasad bezpieczenhstwa i higieny stuzby i pracy;
3. udziat w komisjach i zespotach powypadkowych w celu ustalenia okolicznosci i przyczyn
wypadkéw w stuzbie i pracy;
4. udziat w ocenie ryzyka zawodowego.



§ 18.
Zespot Kontroli realizuje zadania Komendy w zakresie kontroli i nadzoru, miedzy innymi przez:

1. kontrole wykonywania przez komérki organizacyjne Komendy i jednostki organizacyjne Policji,
o ktérych mowa w § 8 ust. 1, ustawowych zadan Policji, a takze wykonywania obowigzkéw
stuzbowych przez policjantéw i pracownikéw;

2. kontrole zgodnosci z obowigzujacymi przepisami prawa postepowan prowadzonych przez
komorki organizacyjne Komendy i jednostki organizacyjnych Policji, o ktérych mowa
w § 8 ust. 1;

3. przyjmowanie, rozpatrywanie i zatatwianie skarg i wnioskdw, prowadzenie rejestru przyjec
interesantéw;

4. sporzadzanie ocen i sprawozdan dotyczacych postepowan skargowych, dyscyplinarnych,
a takze wyjasniajgcych;

5. prowadzenie czynnosci wyjasniajacych i postepowan dyscyplinarnych w sprawach dotyczacych
policjantéw komérek organizacyjnych Komendy i jednostek organizacyjnych Policji, o ktérych
mowa w § 8 ust. 1;

6. analizowanie ujawnionych nieprawidtowosci i zagrozeh w funkcjonowaniu Komendy,
wyjasnianie w niezbednym zakresie sygnatéw o naruszenie prawa i dyscypliny stuzbowej przez
policjantéw lub pracownikéw;

7. wspétprace z komorka organizacyjng wtasciwg do spraw kontroli Komendy Stotecznej Policji;

8. obstuge biezacych wydarzen (w tym nadzwyczajnych) z udziatem policjantéw Komendy oraz
jednostek organizacyjnych Policji, o ktérych mowa w § 8 ust. 1.

§19.

Wydziat Ogdlny realizuje zadania Komendy w zakresie kontroli i nadzoru dziatah kadrowych
wynikajacych z polityki kadrowej i szkoleniowej, obstugi organizacyjnej Komendanta Rejonowego Policji
Warszawa VI, nadzoru nad ochrong informacji niejawnych, prowadzenia sktadnicy akt oraz
zaopatrywania w srodki materiatowo - techniczne i sprzet specjalistyczny, miedzy innymi przez:

1. doskonalenie struktur organizacyjno - etatowych Komendy oraz jednostek organizacyjnych
Policji, o ktérych mowa w § 8 ust. 1, w postaci analiz i monitorowania dotychczasowych oraz
ocene proponowanych rozwigzah organizacyjnych;

2. wykonywanie zadan z zakresu spraw osobowych policjantéw i pracownikéw Komendy;

3. wykonywanie prac z zakresu ewidencji etatowej i osobowej (prowadzenie etatu pokojowego
Komendy, a takze na czas zagrozenia bezpieczenstwa panstwa i wojny, akt osobowych,
kartoteki i sporzgdzanie meldunkdéw do systemu , KADRA");

4. prowadzenie ewidencji gtéwnej oraz realizacje zapotrzebowania na pieczecie
i stemple stuzbowe komérek organizacyjnych Komendy i jednostek organizacyjnych Policji, o
ktérych mowa w § 8 ust. 1;



5. przygotowywanie i organizowanie warunkéw do przedsiewzie¢ szkoleniowych w ramach
lokalnego doskonalenia zawodowego;

6. prowadzenie sktadnicy akt miedzy, innymi poprzez:
a. przyjmowanie, opracowywanie i przechowywanie akt spraw zakonczonych,

b. prowadzenie wymaganej przepisami ewidencji archiwalnych,

C. sporzadzanie protokotéw brakowania dokumentacji niearchiwalnej kategorii ,B" i ,BE”,
d. brakowanie dokumentacji niearchiwalnej, ktérej okres przechowywania minat

e. nadzorowanie procesu fizycznego niszczenia akt,

f. opiniowanie protokotéw brakowania dokumentacji niearchiwalnej kategorii ,,BC”,

g. udostepnianie akt, wykonywanie uwierzytelnionych kserokopii dokumentéw oraz
udzielanie informacji na podstawie akt uprawnionym podmiotom zgodnie
z obowigzujgcymi przepisami,

h. opracowywanie roboczych sprawozdan z wykonywania prac archiwalnych i stanu
posiadanego zasobu archiwalnego,

i. prowadzenie kwerend archiwalnych,

j. wykonywanie czynnosci zwigzanych z dostosowywaniem klauzul tajnosci zgodnie
z obowigzujgcymi przepisami,

k. wspoétprace z Instytutem Pamieci Narodowej w zakresie dokumentacji wytworzonej do
dnia 31lipca 1990 r. w porozumieniu z Archiwum Komedy Stotecznej Policji,

l. przekazywanie do Gtéwnego Archiwum Policji jednego egzemplarza spisu akt
przekazanych materiatéw archiwalnych za posrednictwem Archiwum Komendy
Stotecznej Policji,

m. porzadkowanie akt zgodnie z zasadami archiwizacji,

n. prowadzenie dziatan profilaktycznych w zakresie zabezpieczania zasobu archiwalnego,

0. informowanie kierownika jednostki organizacyjnej o ewentualnych zagrozeniach utraty
lub zniszczenia materiatéw archiwalnych i dokumentacji niearchiwalnej,

p. udzielanie instruktazu pracownikom i policjantom przygotowujgcym akta do
przekazania w zakresie trybu i metod porzadkowania oraz ewidencjonowania akt
podlegajacych przekazaniu,

r) prowadzenie skontrum zgodnie z obowigzujgcymi przepisami;

1. tworzenie warunkéw Komendantowi Rejonowemu Policji Warszawa VI do sprawnego kierowania
Komendg poprzez obstuge sekretarsko - biurowg, transportowg, organizacje narad i odpraw
stuzbowych oraz spotkan okolicznosciowych zarzadzanych przez kierownictwo Komendy;

2. gromadzenie, ewidencjonowanie, rozpowszechnianie i aktualizowanie zbioréw przepiséw
resortowych oraz powszechnie obowigzujgcych;



3. obstuge policjantéw w zakresie spraw mieszkaniowych;

obstuge policjantéw w zakresie naleznosci finansowych oraz prowadzenia dokumentacji

mandatéw karnych;

5. prowadzenie gospodarki transportowej Komendy Rejonowej Policji Warszawa VI, miedzy innymi
poprzez:

a.

prowadzenie ewidencji sprzetu transportowego w ksigzce ewidencji indywidualnej
sprzetu transportowego,

. nadzér nad wtasciwym prowadzeniem przez stuzby dyzurne ewidencji uzycia sprzetu

transportowego w ,ksigzce dyspozytora”,

. wystawianie, wymiane oraz rozliczanie ksigzek kontroli pracy pojazdéw bedacych na

wyposazeniu Komendy oraz ich sprawdzaniem pod wzgledem prawidtowego
wypetniania i terminowego wykonywania obstug technicznych i okresowych,

. prowadzenie dokumentacji indywidualnej pojazdéw bedacych na wyposazeniu

Komendy oraz protokotéw zdawczo - odbiorczych i dowodéw technicznych ST-3,

prowadzenie dokumentacji zwigzanej z naliczaniem dodatkowego wynagrodzenia za
wykonywanie ,,obstugi codziennej” dla uprawnionych pracownikdw i policjantéw,

zapewnienie sprawnosci technicznej uzytkowanego sprzetu transportowego poprzez
planowanie obstug technicznych, koordynowanie napraw technicznych i przegladéw
gwarancyjnych,

. opracowywanie informac;ji i sprawozdan o eksploatowanym sprzecie w zakresie ilosci i

przejechanych kilometréw oraz rozliczanie zuzytych materiatéw eksploatacyjnych
i smarow,

. nadzér nad przestrzeganiem dyscypliny transportowej w Komendzie zwtaszcza

wykorzystania pojazdéw do celéw stuzbowych, ich przebiegéw, wtasciwego
zabezpieczania miejsc postojowych , termindw obstugowo - naprawczych, waznosci
dowoddw rejestracyjnych oraz zaswiadczen do prowadzenia pojazddéw stuzbowych,

. wspbtprace z komdrka organizacyjng wiasciwg do spraw transportu Komendy

Stotecznej Policji w zagadnieniach eksploatacyjnych pojazdéw stuzbowych,

wydawania zezwolen i zaswiadczen potwierdzajacych spetnienie przez policjantéw
i pracownikéw Komendy wymagah uprawniajacych do kierowania pojazdami
stuzbowymi,

prowadzenie ewidencji szkdd powstatych w sprzecie transportowym bedacym
w uzytkowaniu Komendy oraz nadzor nad prawidtowym procesem ich likwidacji,

. $cistg wspétprace z Wydziatem Finanséw i Budzetu oraz Wydziatem Transportu

Komendy Stotecznej Policji w zakresie szkdd powstatych w sprzecie transportowym
zgodnie z decyzjami Komendanta Stotecznego Policji;

6. planowanie i zgtaszanie potrzeb w zakresie zaopatrzenia w sprzet i materiaty komérek

organizacyjnych Komendy i jednostek organizacyjnych Policji, o ktérych mowa



w § 8 ust. 1;

7. prowadzenie ewidencji sktadnikow majgtku Komendy, w tym ewidencji dokumentacji darowizn
rzeczowych;

8. dokonywanie oceny stopnia zuzycia uzytkowanego sprzetu i materiatéw oraz ich
wybrakowywanie;

9. wspbtprace w celu petnego zabezpieczenia logistycznego w sprzet i materiaty eksploatacyjne z
komdrkami organizacyjnymi Komendy i jednostkami organizacyjnymi Policji, o ktérych mowa w
§ 8 ust. 1;

10. potwierdzenie przyjecia towaru zakupionego przez komdrki organizacyjne wtasciwe do spraw
zaopatrzenia Komendy Stotecznej Policji oraz dostarczanego bezposrednio do Komendy wraz z
oryginatem faktury;

11. utrzymywanie i obstuge wewnetrznej sieci kablowej i abonenckich stacji systemoéw tacznosci i
informatyki;

12. utrzymanie i obstuge stacji facznosci radiowe;j;

13. planowanie zaopatrzenia, kupna, magazynowania sprzetu, przedmiotéw i materiatow
technicznych tgcznosci i informatyki;

14. petnienie nadzoru nad bezpieczehstwem systemdw tgcznosci i informatyki;

15. organizowanie tgcznosci w stanach kryzysowych oraz na czas operacji policyjnych
realizowanych w ramach wykonywanych czynnosci.

§ 20.
Zespot do spraw Ochrony Informacji Niejawnych realizuje zadania Komendy w zakresie:

1. ochrony informacji niejawnych, przed nieuprawnionym ujawnieniem, miedzy innymi przez:
a. zapewnianie ochrony informacji niejawnych, w tym stosowanie srodkéw
bezpieczenstwa fizycznego,

b. zapewnianie ochrony systemoéw teleinformatycznych, w ktérych sg przetwarzane
informacje niejawne,

c. zarzadzanie ryzykiem bezpieczenstwa informacji niejawnych, w szczegdlnosci
szacowanie ryzyka,

d. kontrole ochrony informacji niejawnych oraz przestrzegania przepiséw o ochronie tych
informacji w szczegdlnosci prowadzenie okresowej kontroli ewidencji, materiatéw i
obiegu dokumentéw niejawnych,

e. kontrole zgodnosci eksploatowanych systemdéw teleinformatycznych stuzgcych do
przetwarzania informacji niejawnych ze szczegdlnymi wymaganiami bezpieczenstwa
i procedurami bezpiecznej eksploatacji,

f. opracowywanie i aktualizowanie wymagajacego akceptacji kierownika jednostki
organizacyjnej, planu ochrony informacji niejawnych, w tym w razie wprowadzenia
stanu nadzwyczajnego oraz nadzorowanie jego realizacji,



g. organizowanie i przeprowadzanie szkolen w zakresie ochrony informacji niejawnych,

h. prowadzenie postepowan sprawdzajgcych w stosunku do policjantéw i pracownikéw
oraz kandydatéw do stuzby lub pracy w Komendzie,

i. prowadzenie aktualnego wykazu o0séb zatrudnionych lub petnigcych stuzbe
w Komendzie albo wykonujacych czynnosci zlecone, ktére posiadajg uprawnienia do
dostepu informacji niejawnych oraz oséb, ktérym odmdwiono wydania poswiadczenia
bezpieczehstwa lub je cofnieto,

j. prowadzenie kancelarii tajnej Komendy,

k. wspotprace ze stuzbami specjalnymi w zakresie przewidzianym przepisami prawa;
2. kontroli ochrony informacji niejawnych oraz przestrzegania przepiséw o ochronie tych
informacji;
3. prowadzenia kancelarii tajnej i nadzoru nad jej oddziatami;
4. okresowej kontroli ewidencji i obiegu dokumentéw w Komendzie;

5. prowadzenia postepowan sprawdzajacych i wydawania poswiadczen bezpieczenstwa
policjantom, pracownikom i kandydatom do stuzby lub pracy w Komendzie;

6. szkolenia policjantéw i pracownikéw Komendy w zakresie ochrony informacji niejawnych;

7. wspdtpracy ze stuzbami ochrony panstwa w zakresie przewidzianym ustawg o ochronie
informacji niejawnych;

8. opracowywania planu ochrony informacji niejawnych i nadzér nad przestrzeganiem jego
realizacji;

9. podejmowania dziatah zmierzajacych do wyjasnienia okolicznosci naruszenia przepiséw
o0 ochronie informacji niejawnych;

10. nadzoru nad przestrzeganiem zasad majacy na celu zgodne z obowigzujgcymi przepisami
przetwarzanie i udostepnianie danych osobowych;

11. kontroli przestrzegania przepiséw polityki bezpieczenstwa i instrukcji systemoéw
informatycznych;

12. udziatu w wyjasnianiu nieprawidtowosci i incydentéw zwigzanych z bezpieczehstwem
przetwarzania danych osobowych;

13. prowadzania szkolen z zakresu ochrony danych osobowych w zakresie niezbednym dla
wykonywania pracy lub petnienia stuzby;

14. wspotpracy z komdrka organizacyjng wtasciwg do spraw ochrony informacji niejawnych
i archiwum Komendy Stotecznej Policji.

Rozdziat 6
Przepisy porzadkowe

§ 21.



1. Rozktad czasu stuzby policjantéw oraz pracy pracownikéw okreslajg odrebne przepisy,
z zastrzezeniem ust. 2.

2. W podstawowym rozktadzie czasu, stuzba i praca w Komendzie w dniach od poniedziatku do
pigtku rozpoczyna sie o godz. 8.00 i konczy o godz. 16.00.

3. Przepis ust. 2 nie dotyczy stuzby lub pracy wykonywanej w systemie zmianowym.

4. Policjanci i pracownicy s obowigzani kazdego dnia potwierdzi¢, w przeznaczonych do tego celu
ewidencjach, rozpoczecie stuzby lub pracy oraz przerwanie stuzby lub pracy
z przyczyn osobistych, za zgoda kierownika komorki organizacyjne;j.

5. Komendant Rejonowy Policji Warszawa VI lub Zastepcy Komendanta Rejonowego Policji
Warszawa VI przyjmujg obywateli w sprawach skarg i wnioskéw w kazdy poniedziatek
w godz. 15.00 - 17.00.

6. Policjanci i pracownicy sg zobowigzani do przestrzegania przepiséw dotyczacych
bezpieczenstwa i higieny pracy, przepiséw przeciwpozarowych, tajemnicy prawem chronionej
oraz tajemnicy zawodowe;.

7. Policjanci sg zobowigzani do noszenia przepisowego munduru i wyposazenia w czasie stuzby.
Obowigzek noszenia munduru nie ma zastosowania jedynie w przypadkach okreslonych w
zarzadzeniu Komendanta Gtéwnego Policji.

Rozdziat 7
Przepisy przejsciowe
§ 22.

1. Karty opisu stanowisk pracy i opisy stanowisk pracy w komérkach organizacyjnych Komendy
okredla sie w terminie 7 dni od dnia podjecia stuzby lub pracy.

2. Kierownicy komérek organizacyjnych lub koordynujacy prace komérek organizacyjnych badz
pracownicy Komendy sa obowigzani spowodowa¢ niezwtoczne zapoznanie podlegtych
policjantédw i pracownikéw z postanowieniami niniejszego regulaminu.

Rozdziat 8
Przepisy koncowe
§ 23.

Traci moc Regulamin Komendy Rejonowej Policji Warszawa VI z dnia 9 marca 2010 r. zmieniony
regulaminem z dnia 23 lutego 2011 r. oraz z dnia 19 lipca 2013 r.

§ 24.

Regulamin wchodzi w zycie z dniem 1 wrze$nia 2014 r.



Komendant Rejonowy Policji Warszawa VI

W porozumieniu:

Komendant Stoteczny Policji

UZASADNIENIE

Znaczna liczba dokonanych zmian w zakresie zadan realizowanych przez komdérki organizacyjne

Komendy Rejonowej Policji Warszawa VI sprawia, ze zasadne jest wydanie nowego regulaminu.

Opracowany regulamin spetnia zasade uniwersalizmu zapewniajgca jego aktualnos¢ niezaleznie od
dokonywania modyfikacji struktur komérek organizacyjnych Komendy.

Dokonano zmiany nazewnictwa Wydziatu do walki z Przestepczoscia Gospodarczg na Wydziat do Walki z
Przestepczos$cig Gospodarczg i Korupcja. Pozwoli to na ujednolicenie nazewnictwa komérek
zwalczajgcych przestepczosé gospodarczg i korupcyjng komend rejonowych i powiatowych Policji
funkcjonujacych na obszarze dziatania Komendanta Stotecznego Policji.

Ponadto w nowym regulaminie uwzgledniona zostata nowa organizacja stuzby prewencyjnej Komendy w
ramach, ktérej utworzono Wydziat Wywiadowczo — Patrolowy. Utworzenie w/w komérki organizacyjnej
ma na celu dostosowanie struktury Komendy do struktur wystepujacych w jednostkach organizacyjnych
Policji funkcjonujgcych na obszarze dziatania Komendanta Stotecznego Policji.

Regulamin uwzglednia réwniez zmiany nazewnictwa komérek organizacyjnych stuzby wspomagajgce;j
Komendy. Zespét Dyscyplinarny, Skarg i Wnioskéw zostat przeksztatcony

w Zespdt Kontroli, natomiast Wydziat Wspomagajacy w Wydziat Ogélny. Pozwoli to na dostosowanie
nazewnictwa w/w komdrek organizacyjnych do faktycznie realizowanych przez nie zadan.

[1] Zmiany tekstu jednolitego wymienionej ustawy zostaty ogtoszone w Dz. U z 2012 r. poz. 627, 664,
908, 951i1529,z2013r.

poz. 628, 675, 1351, 16351 1650 oraz z 2014 r. poz. 24. Tekst jednolity nie uwzglednia zmian
ogtoszonych w Dz. U. z 2011 r.
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